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Na temelju ¢lanka 107. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“NN” br.:
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07{17.3
68/18. i 98/19.), ¢lanka 6. Pravilnika o postupku i nacinu zaposljavanja u Osnovnoj ékqli
“Franjo Hanaman” Drenovei, te ¢lanka 9. i ¢lanka 13. Pravilnika o radu Osnovne skole “Franjo
Hanaman” Drenovci, ravnateljica Osnovne skole “Franjo Hanaman™ Drenovci objavljuje

NATJECAJ
7a zasnivanje radnog odnosa

1. ZA RADNO MJESTO — UCITELJ KEMIJE - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno, nepuno
radno vrijeme (12 sati tjedno) uz probni rok od tri mjeseca.

UVIETL

Uz opéi uvjet o zasnivanju radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidat koji
zasniva radni odnos u $koli mora ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. i &lankom 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“NN” br.: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19. i 64/20.).

Sukladno &lanku 105. stavak 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“NN” br.: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), poslove utitelja predmetne nastave u 0snovnoj Skoli
moZe obavljati osoba koja je zavrsila:

a) studijski program nastavnickog smjera odgovaraju¢eg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveugilidnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog
studija,

b) — studijski program odgovarajuce vrste na razini diplomskog sveugilidnog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveutilisnog studija ili specijalisticki diplomski
struéni studij odgovarajuée vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-
metodi&ko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u dalj njem tekstu: pedagoske kompetencije),
ako se na natje¢aj ne javi osoba iz to¢ke a) ovoga stavka

_ Zetverogodisnji dodiplomski stru¢ni studij razredne nastave s pojafanim programom iz
odgovaraju¢eg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij

primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovarajuceg nastavnog predmeta,
ako se na natje¢aj ne javi osoba iz to¢ke a) ovoga stavka,

¢) preddiplomski sveutili$ni ili strucni studij na kojem se stjee najmanje 180 ECTS bodova te
je stekla pedagoske kompetencije, ako se na natje¢aj ne javi osoba iz to¢aka a) i b) ovoga stavka.



Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu (zamolbu) potrebno je priloziti:

. Zivotopis, . . _

- Diploma, odnosno dokaz o ste¢enoj strunoj sprem,

- Dokaz o drzavljanstvu (domovnica), . '

- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazner}l _postupak gl'ede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonz_i 0 ngOJu i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana raspisivanja natje¢aja),

. Elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrietka natjeajnog
postupka

U prijavi na natjecaj kandidat/kinja mora navesti svoje podatke: osobno ime, adresu stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, te e-mail adresu na koju ée im biti dostavljena obavijest 0
datumu, vremenu, mjestu i nainu procjene odnosno testiranja.

Na natjetaj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola (&lanak 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova ( “NN” br.: 82/08.169/17.)

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja prema posebnim
propisima duzan/a se u prijavi na natjetaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokumente/dokaze (rje3enja, potvrde i drugo
u propisanom obliku) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je za potrebe natje€aja (osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta) priloZiti isprave u
izvorniku, kojima se dokazuje prednost pri zaposljavanju. Nakon zavréetka natjeCajnog

postupka kandidatu ¢e se vratiti isprave u izvorniku.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (“NN” br.: 12 1/17.198/19.)
uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze
o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 103. stavak 1. navedenog zakona,
koji se mogu pronaci na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gcov.h r/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsl mages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lj avanje/Popis%

2Odokaza%?,(]za%2(}051varivaniC%E(Jpra\-'a%201.1rednosti‘!fn’_’(}nri%Z{}zapo%CS"/oAl ljavanju.p
df

Prijavom na natjetaj kandidat/kinje daju privolu Osnovnoj $koli “Franjo Hanaman” Drenovci

za obradu osobnih podataka koji su navedeni u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama
za potrebe provedbe natje€ajnog postupka.

Rok za dostavu natje¢ajne dokumentacije je 8 dana od dana objave natjeaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje i mreznim stranicama i oglasnoj
plo¢i Osnovne $kole “Franjo Hanaman” Drenovci.



Natjecaj traje od 15. listopada 2020. do 23. listopada 2020. godine.

Prijave s dokazima 0 ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavljaju se pismeno - preporuéeno_m
postom na adresu: Osnovna $kola ,,Franjo Hanaman™ Drenovei, Istrev 2, 32257 Drenovel §
naznakom ..za natje¢aj* ili osobno u tajnistvo Skole.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjec¢aja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema Prayilniku
o postupku i nadinu zaposljavanja u Osnovnoj $koli “Franjo Hanaman” Drenovei (ex OS “Ivan
Mestrovic™): 'n_tm:_.-’}’os-thanaman-drenovci.skoie.h +/Dokumeni - Pravilnik o naginu i postupku
zapo§ljavanja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjetaj. Kandidati sami
snose troskove dolaska na testiranje.

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene odnosno testiranja te nain procjene odnosno testiranja i
izvori za pripremu kandidata (sukladno odluci Povj erenstva) objaviti ¢e se na mreZnoj stranici
Osnovne $kole “Franjo Hanaman” Drenovci http:./.-"os-lhanaman-drenovci.skolc.hrhwlie aj .

O rezultatima natjecaja te izboru kandidata/kinje kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom
roku u skladu s ¢lankom 21. Pravilnika o postupku i nainu zapo§ljavanja u Osnovnoj $koli
“Franjo Hanaman™ Drenovci.




